Анализ работы 
детского объединения « Лидер» 
МБОУ Ковылкинской СОШ
за 2020-2021 учебный год

                               Основная цель ДО «Лидер»: создание условий для самореализации, самоопределения детей путём вовлечения их в деятельность ДОО.
Целью ДОО «Лидер» является: 
· организация досуговой ,внеучебной  деятельности, направленной на формирование       общественной активности членов  организации ,их творческой инициативы и социальной зрелости;
· объединение  детей на основе общих дел по интересам и увлечениям;  
·  привлечение детей к участию в социально значимых познавательных, творческих, культурных,  краеведческих ,спортивных, благотворительных проектах.
         В 2020-2021 учебном году воспитательная работа в ДО «Лидер» была направлена на решение следующих задач:
- воспитание у учащихся чувства патриотизма и любви к Родине на примере старших поколений, развитие чувства сопричастности к истории Отечества и малой Родины;
-становление многосторонне развитого гражданина России в нравственном, физическом, культурном отношениях;
-активизация работы классных коллективов и  родителей через участие в общешкольных мероприятиях.
Детское объединение « Лидер» необходимо детям для проявления инициативы, самостоятельности и утверждения своей личности в значимой для общества деятельности.
С каждым годом в детском объединении успешно осуществляет свою работу ученическое самоуправление, которое позволяет системно подойти к организации воспитательной работы и решает важные задачи преемственности и массового вовлечения учащихся в разнообразную ,активную деятельность .
         Высший орган ученического самоуправления - общее собрание всех членов объединения.
         Исполнительным и координирующим органом является Совет « Лидер», сформированный на выборной основе из учащихся 5-9 классов. Заседание Совета проводятся 1 раз в четверть.
         Были рассмотрены следующие темы: 
· Выборы актива школы.
· Распределение поручений между активом школы.
· Утверждение плана работы ДО.
·  Организация и проведение мероприятий, акций, слетов, праздников.
     Учебный год начинался с коллективного планирования. После каждого проведённого мероприятия актив школы собирался для обсуждения недостатков и подведения итогов. 
К сожалению, не все дети высказали своё мнение, но прислушивались к замечаниям и старались не повторять ошибок при проведении  следующих мероприятий. 
Многие научились не только планировать свою работ, но и анализировать свои успехи и выявлять недостатки. 
        Есть инициативные учащиеся, которые приходили на собрания   с предложениями о проведении мероприятий актуальных в данное время, но не запланированных ранее. Возникали и другие трудности: членство ДОО добровольное ,поэтому некоторые ребята   принимают участие не постоянно, а только в связи с определённого рода мероприятиями ,но есть ребята, которые являются активными участниками всех запланированных мероприятий.  
     Еженедельно проводились заседания, на которых обсуждались и согласовывались такие вопросы:
· план на месяц;
· проблемные вопросы организации жизнедеятельности  классных коллективов.             

Работу ДО «Лидер» можно считать удовлетворительной.
[bookmark: _GoBack] Были определены цели и задачи на 2021-2022 учебный год.                                                     

Анализ работы 


 


детского объединения « Лидер» 


 


МБОУ Ковы


лкинской СОШ


 


за 2020


-


2021 учебный год


 


 


                               


Основная цель


 


ДО 


«


Лидер


»


:


 


создание условий для самореализации, самоопределения 


детей путём вовлечения их в деятельность ДОО


.


 


Целью ДОО


 


«


Лидер


»


 


является: 


 


Ш


 


организация досуговой ,внеучебной


  


деятельности, направленной на формирование 


      


общественной активности членов  организации ,их творческой ин


ициативы и 


социальной зрелости;


 


Ш


 


объединение 


 


детей на основе общих дел по интересам и увлечениям;


  


 


Ш


 


 


привлечение детей


 


к участию в социально знач


имых познавательных, творческих, 


культурных,  краеведческих ,спортивных, благотворительных проектах.


 


         


В 2020


-


2021 учебном году воспитательная работа в


 


ДО 


«


Лидер


»


 


была направлена на 


решение следующих задач:


 


-


 


воспитание у учащихся чувства патриотизма и люб


ви к Родине на примере старших 


поколений, развитие чувства сопричастности к истории Отечества и малой Родины;


 


-


становление многосторонне развитого гражданина России в нравственном, физическом, 


культурном отношениях;


 


-


активизация работы классных коллективов


 


и  родителей через участие в общешкольных 


мероприятиях.


 


Детское объединение « Лидер» необходимо детям для проявления инициативы, 


самостоятельности и утверждения своей личности в значимой для общества деятельности.


 


С каждым годом в детском объединении успе


шно осуществляет свою работу ученическое 


самоуправление,


 


которое позволяет системно подойти к организации воспитательной работы 


и решает важные задачи


 


преемственности и массового вовлечения учащихся в 


разнообразную ,активную деятельность .


 


         


Высший


 


орган ученического самоуправления


 


-


 


общее собрание всех членов 


объединения.


 


         


Исполнительным и координирующим органом является Совет « Лидер», 


сформированный на выборной основе из учащихся 5


-


9 классов. Заседание Совета проводятся 


1 раз в четверть.


 


  


       


Были рассмотрены следующие темы: 


 


v


 


Выборы актива школы.


 


v


 


Р


аспределение поручений между активом школы.


 


v


 


У


т


верждение плана работы ДО.


 


v


 


 


Организация и проведение мероприятий, акций, слетов, праздников.


 


    


 


Учебный год начинался с коллективного планирования. После каждого проведённого 


мероприятия актив школы собирался 


для обсуждения недостатков и подведения итогов. 


 


К сожалению


,


 


не все дети 


выс


казали своё мнение


,


 


но прислушивались к замечаниям и 


старались не пов


торять ошибок при проведении  


следующих мероприятий.


 


 


Многие научились не


 


только планировать свою работ


,


 


но


 


и анализировать свои успехи и 


выявлять 


недостатки.


 


 


        


Есть инициативные уча


щиеся, которые приходили


 


на собрания


  


 


с предложениями о 


проведении мероприятий актуальных в данное время, но не запланированных ране


е. 


Возникали и другие трудности


:


 


членство ДОО добровольное ,по


этому некоторые ребята   


принимают участие не постоянно


,


 


а только в связи с определённого рода мероприятиями ,но 


есть ребята,


 


которые являются активными участниками всех запланированных мероприятий.


  


 


     


Еженедельно проводились заседания


,


 


на которых обсужд


ались и согласовывались такие 


вопросы:


 


§


 


план на месяц


;


 


§


 


проблемные вопросы организации жизнедеятельности  классных 


коллективов.   


          


 


 


Р


аботу 


ДО 


«


Лидер


»


 


можно считать удовлетворительной.


 


 


Б


ыли 


определены цели и задачи на 2021


-


2022 учебный год.


                                                     


 




Анализ работы    детского объединения « Лидер»    МБОУ Ковы лкинской СОШ   за 2020 - 2021 учебный год                                     Основная цель   ДО  « Лидер » :   создание условий для самореализации, самоопределения  детей путём вовлечения их в деятельность ДОО .   Целью ДОО   « Лидер »   является:       организация досуговой ,внеучебной    деятельности, направленной на формирование         общественной активности членов  организации ,их творческой ин ициативы и  социальной зрелости;      объединение    детей на основе общих дел по интересам и увлечениям;           привлечение детей   к участию в социально знач имых познавательных, творческих,  культурных,  краеведческих ,спортивных, благотворительных проектах.             В 2020 - 2021 учебном году воспитательная работа в   ДО  « Лидер »   была направлена на  решение следующих задач:   -   воспитание у учащихся чувства патриотизма и люб ви к Родине на примере старших  поколений, развитие чувства сопричастности к истории Отечества и малой Родины;   - становление многосторонне развитого гражданина России в нравственном, физическом,  культурном отношениях;   - активизация работы классных коллективов   и  родителей через участие в общешкольных  мероприятиях.   Детское объединение « Лидер» необходимо детям для проявления инициативы,  самостоятельности и утверждения своей личности в значимой для общества деятельности.   С каждым годом в детском объединении успе шно осуществляет свою работу ученическое  самоуправление,   которое позволяет системно подойти к организации воспитательной работы  и решает важные задачи   преемственности и массового вовлечения учащихся в  разнообразную ,активную деятельность .             Высший   орган ученического самоуправления   -   общее собрание всех членов  объединения.             Исполнительным и координирующим органом является Совет « Лидер»,  сформированный на выборной основе из учащихся 5 - 9 классов. Заседание Совета проводятся  1 раз в четверть.              Были рассмотрены следующие темы:       Выборы актива школы.      Р аспределение поручений между активом школы.      У т верждение плана работы ДО.        Организация и проведение мероприятий, акций, слетов, праздников.          Учебный год начинался с коллективного планирования. После каждого проведённого  мероприятия актив школы собирался  для обсуждения недостатков и подведения итогов.    К сожалению ,   не все дети  выс казали своё мнение ,   но прислушивались к замечаниям и  старались не пов торять ошибок при проведении   следующих мероприятий.     Многие научились не   только планировать свою работ ,   но   и анализировать свои успехи и  выявлять  недостатки.              Есть инициативные уча щиеся, которые приходили   на собрания      с предложениями о  проведении мероприятий актуальных в данное время, но не запланированных ране е.  Возникали и другие трудности :   членство ДОО добровольное ,по этому некоторые ребята    принимают участие не постоянно ,   а только в связи с определённого рода мероприятиями ,но  есть ребята,   которые являются активными участниками всех запланированных мероприятий.            Еженедельно проводились заседания ,   на которых обсужд ались и согласовывались такие  вопросы:      план на месяц ;      проблемные вопросы организации жизнедеятельности  классных  коллективов.                   Р аботу  ДО  « Лидер »   можно считать удовлетворительной.     Б ыли  определены цели и задачи на 2021 - 2022 учебный год.                                                        

